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第五屆香港中小企業可持續發展指數結果

5th HKSMEBSI 總均分 可持續發展
價值觀

可持續發展
管理

可持續發展
項目

可持續發展
效益

Average 77.69 80.40 79.15 83.68 70.03

S.D. 16.05 19.97 13.84 16.56 23.17

Top 10 92.83 92.41 90.16 96.55 92.55

Top 10 S.D 2.72 3.17 3.43 7.69 7.69
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整體表現

級別
5th vs 4th

5th

SMEBSI
(26 SMEs.)

4th

SMEBSI
(33 SMEs.)

3rd 
SMEBSI

(43 SMEs.)

2nd 
SMEBSI

(48 SMEs.)

1st 
SMEBSI

(50 SMEs.)

90 to 100
前驅者 + 6 9 35% 3 9% 5 12% 0 - 1 2%

80 to 89
成功者 - 2 5 19% 7 21% 9 21% 9 19% 3 6%

70 to 79
追隨者 - 3 7 27% 10 30% 6 14% 9 19% 5 10%

60 to 69
履行者 - 4 0 0% 4 12% 7 16% 8 17% 11 22%

50 to 59
起步者 + 1 2 8% 1 3% 5 12% 8 17% 11 22%

Below 50
初學者 - 5 3 12% 8 24% 11 26% 14 29% 19 38%

指數公司
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觀察1. 整體表現
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1. 整體企業社會責任表現得到了顯著改善，首次實現 「成功
者」級別(77.69).

2. 可持續發展效益 分數上升 21.98% (由57.41 升至 70.03).
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觀察2. 前10位的表現

1. 這兩屆的「價值觀」，「管理」和「項目」得分相對穩定，
顯示前10大中小企業在這3個方面已經成熟。

2. 效益評分較上屆上升8.92％ (84.97 to 92.55)

92.83 92.41 90.16 96.55
92.55

40
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均分

Top10
可持續發展價值觀

Top10
可持續發展管理

Top10
可持續發展項目

Top10
可持续发展效益

2011 2012 2013 2015 2018

+3.25% +0.71% +4.02% +8.92%
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觀察3. 表現分析
1. 排名前10位的中小企業，其價值觀、原則、管理和影響的得

分沒有顯著差異 (前驅者級)
2. 排名11-20的中小企業，他們具有相對較好的企業社會責任價

值觀和實踐（成功者級) ，以及相對較低的影響（履行者級)
3. 排名21-26的企業。他們有相對較好的企業社會責任管理和實

踐（履行者級），但影響力不佳（初學者級）
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觀察4. 持分者分析
1. 利益相關者的實踐形態: 對供應商的實踐和客戶實踐有顯著改善。

供應商實踐從56.79增加到81.65，增長43.79％;
客戶實踐從73.47增加到86.35，增長17.53％

2. 利益相關者影響形態: 對各持分者者的影響得到了顯著改善，並且更加
平衡
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觀察5 . 縱向趨勢

企業社會責任價值、管理、 項目和影響之間的聯繫越見緊密
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排名 公司英文名稱 公司中文名稱

1 Meiriki Japan Company Limited 日本命力健康食品有限公司

2 Jenston Technology Corporation Limited 仁達科技集團有限公司

3 Ultra Active Technology Limited 超敏科技有限公司

4 Richform Holdings Limited 富安集團有限公司

5 Intimex Business Solutions Company 
Limited 泰美商業科技有限公司

6 SUNTA CHEMICAL LIMITED 新達化工有限公司

7 Diving Adventure Ltd 潛水歷險會有限公司

8 KL Home Care Limited 康樂居僱傭中心有限公司

9 CITY CUT HAIR & BEAUTY SALON 匠髮廊

10 4M INDUSTRIAL DEVELOPMENT LIMITED 科文實業有限公司

第五屆指數
5th HKSMEBSI
首十名公司
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第五屆指數參與公司
5th HKSMEBSI Index Company

公司英文名稱 公司中文名稱
4M INDUSTRIAL DEVELOPMENT LIMITED 科文實業有限公司
Appetizup Co. Ltd 商策顧問有限公司
Arredamenti Company Limited 歐達家具有限公司
Charlotte Travel Limited 樂悠遊有限公司
CITY CUT HAIR & BEAUTY SALON 匠髮廊
Diving Adventure Ltd 潛水歷險會有限公司
EcoSage Limited 衡睿有限公司
FAST BASE ENTERPRISES LTD. 泛基企業有限公司
Happy Star Travel Service Ltd. 惠迅旅遊有限公司
Intimex Business Solutions Company Limited 泰美商業科技有限公司
Jenston Technology Corporation Limited 仁達科技集團有限公司
KL Home Care Limited 康樂居僱傭中心有限公司
Linkz Industries Limited 領先工業有限公司
Meiriki Japan Company Limited 日本命力健康食品有限公司
MYLAMSTUDIO 心林魅影
OKIA Optical Compamy Limited 澳加光學有限公司
Projexasia Limited 博建(香港)有限公司
Regal World Transport System Ltd. 利嘉國際航運有限公司
Richform Holdings Limited 富安集團有限公司
Sailing Boat Catering Group Ltd. 帆船飲食集團有限公司
Silver Printing Co. Ltd. 式慧印刷有限公司
Success Base Engineering Limited 創基工程有限公司
SUNTA CHEMICAL LIMITED 新達化工有限公司
TOGO Pacific Limited 道高太平洋有限公司
Tung Fat Ho Building Material Limited 同發號建築材料有限公司
Ultra Active Technology Limited 超敏科技有限公司
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HKSMEBSI – 重大新舉措

 HKSMEBSI 趨勢 – 指数公司的參與度
– 40 (2011); 48 (2012); 43 (2013); 33 (2015); 26 (2018)
– 熱誠度,可持續的力度,指數的參與能力

 新舉措 - 加強CBS的企業社會責任和可持續發展促進
力度
- 公開招募指數公司 – 以提升指數的代表性和影響力
- 成立中小企可持續發展學會 (SMEESS)
- 為中小企業管理人員籌辦和提供有關CSR管理的執行知識
共享及培訓計劃



謝謝!
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